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Formate

¥ World Café

Das World Café ist eine
Methode fiir Gruppendis-
kussionen und Ideenfindung,
die Kreativitat und Wissens-
austausch fordert. Die
Teilnehmer*innen diskutieren
in kleinen Gruppen an ver-
schiedenen Tischen zu
einem bestimmten Thema.

§ Fachsitzung

Die Referent*innen teilen

ihr geballtes Wissen aus
der Theorie und Praxis in
einem spannenden Vortrag
und beantworten |hre Fragen
in einer anschlieBenden
Q&A-Runde.

» Eine duBerst informative, Mehrwert
schaffende und zugleich sehr gut
organisierte Veranstaltung zu
einem topaktuellen Thema in einem
gewohnt angenehmen Ambiente.

»Abwechslungsreiche,
interessante Vortrdge und
sehr gute Redner,
neue DenkanstéRe.

'Q' Round Table

Nach einem kurzen Impuls
leiten die Referent*innen in
einen offenen Austausch mit
max. 15 Teilnehmer*innen

ein und diskutieren gemeinsam
konkrete Fragestellungen.

22 Workshop

Dieses interaktive Format
fordert den aktiven Austausch
von Wissen und Erfahrungen
zwischen den Teilnehmen-
den. Ziel ist es, durch prakti-
sche Ubungen und Gruppen-
arbeit gemeinsam Losungen
zu entwickeln.



PROGRAMM DIENSTAG 24106125

® 08:00 - 08:45
® 08:45 - 09:00
® 09:00 - 09:50
® 09:50 - 10:00
® 10:00 - 10:50
® 10:50 - 11:10
® 11:10 - 12:00

Check-In & Welcome Coffee

Eroffnung der Tagung

DIIR

Dorothea Mertmann, CIA CCSA CISA, Geschéftsfiihrerin, DIIR — Deutsches Institut fiir Interne Revision e.V.

S Keynote 1

Governance (ESGRC) und die Schnittstellen zur Internen Revision
Referent: Prof. Dr. Josef Scherer, THD — Technische Hochschule Deggendorf

Wechselpause
Parallele Sessions

§ Fachsitzung 1

ESG-Kriterien — Ein Leitbild
der Internen Revision

Referierende: Mark Frederik Schmidt, Senior
Manager, Regulatory Advisory, KPMG AG | Martin
Vorpahl, Internal Auditor, Deutsche Kreditbank AG

@ﬂ Round Table 1

Risk in Focus: Klimawandel,
Biodiversitat und okologische
Nachhaltigkeit. Was kann

die Interne Revision leisten?

Referent: Dr. Joel Behrend, Projektleiter Grund-
satzabteilung, Zertifizierung, DIIR — Deutsches
Institut fiir Interne Revision e.V.

Coffee & Networking Break
Parallele Sessions

§ Fachsitzung 2

Ansatze und DIIR-Leitfaden
zur Priifung von ESG-Themen
am Beispiel der Finanzwirtschaft

Referierende: Elisabeth Gross, Fachgebietsleiterin
Interne Revision, DEVK Versicherungen

Julia Khalisi, Senior Auditor Konzernrevision,
Wiistenrot & Wiirttembergische AG

22 Workshop 2

Anforderungen des Nachhaltigkeits-
managements an die Interne Revision
Referierende: Dr. Urban Becker, Internal Audit
Director, Melitta Group Management GmbH &
Co. KG | Sarah Ruth Brinkmann, Head of

Sustainability Strategy, Melitta Group
Management GmbH & Co. KG

22 Workshop 1

Priifungsansatze und
Bewertungskategorien fiir Risiken
im Kontext von ESG

Referentin: Elsa Rottluff, Internal Auditor,
Schwarz Corporate Solutions

§ Fachsitzung 3

Internes Kontrollsystem zur
nicht-finanziellen Berichterstattung

Referierende: Marcus Reimers, Senior Vice
President Internal Controls, Uniper SE
Christoph Schlegel, Manager Internal Controls,
Steuerberater, CPA, Uniper SE
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®12:00 - 12:10
® 12:10 - 13:00

® 13:00 - 14:00
® 14:00 - 14:50

® 14:50 - 15:00

Wechselpause
Parallele Sessions

P Fachsitzung 4

Wettlauf um Nachhaltigkeit:

Wie der DIIR-Leitfaden der ESG-
Projektgruppe die Interne Revision
praxisnah unterstiitzt

Referierende: Athanasios Dakas, Head of
Internal Audit, Biotest AG | Jeanette Hechelmann,
Doktorandin, BMW Group | Felix Compernass-
Kiiffner, Director Internal Audit, Essity GmbH

22 Workshop 3
Interne Kontrollen bei ESG-
Priifungen — Fokus Risk Assessment

Referierende: Hans Ulrich Weber, Internal Auditor,
Fraport AG | Moritz Welker, Leiter Stabsstelle
Innenrevision, Universitatsmedizin Mainz

Networking Lunch
Parallele Sessions

§ Fachsitzung 6

Nachhaltige Lieferketten @TUI:
Sustainability & Internal Audit als
Erfolgsfaktor

Referierende: Julia Kaul, Senior Manager
Sustainability — Supply Chain, TUI AG

Matthias Schock, Head of Audit | Transformation,
Holiday Experiences & Group Functions, TUI AG

Wechselpause

DIIR

§ Fachsitzung 5

Priifung der Umsetzung des Liefer-
kettensorgfaltspflichtengesetzes
in Unternehmen

Referentin: Joanna Dulska,
Senior Auditor, BASF SE

¥ World Café

Sie haben die Mdglichkeit, sich mit den
Expertinnen und Experten aus der Projektgruppe
ESG auszutauschen und an verschiedenen
Thementischen praxisnahe Ansatze und
Losungsstrategien zu diskutieren. Jede Task
Force widmet sich einem spezifischen
ESG-Schwerpunkt:

* Ein Leitbild fir die Interne Revision
zu ESG-Kriterien
* Risikobewertungskategorien von
ESG-Themen zur Priorisierung von Priifungen
* ESG und interne Kontrollen:
Herausforderungen und Losungsansatze
* ESG-Priifungsleitfaden zur Umsetzung
der CSRD-Richtlinie
* Update ESG-Priifungsleitfaden fiir Banken
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® 15:00 - 15:50
®15:50 - 16:15
® 16:15 - 17:05
®17:05-17:10
® 17:10 - 17:55
® 17:55 - 18:00
®ab 18:15

Parallele Sessions

§ Fachsitzung 7

Integratives Hinweisgeber-
management: Schliissel fiir
Nachhaltigkeit und Compliance

Referierende: Dr. Stefanie Fehr, Senior Compliance
Counsel, B.Braun SE | Christin RiBReler,
Sustainability Manager, B.Braun SE

22 Workshop 5

Interne Kontrollen bei ESG-
Priifungen - Fokus Control Activities

Referierende: Thomas Nachtsheim, Head of
Corporate Audit Financial, Rewe Group

Dr. Frank Leitner, Leiter Interne Revision, Daimler
Truck Financial Services Deutschland GmbH

Coffee & Networking Break
Parallele Sessions

§ Fachsitzung 8

ESG-Steuerung auf Basis von KPls

Referentin: Sandra Ondrej, Sustainable
Finance (Platform) Managerin, DKB AG

Wechselpause

XS Keynote 2

Kl-gestiitzte Analyse von ESG-Risiken

22 Workshop 4

Nachhaltigere Revisionsarbeit —
Schnittchen fiir Nachhaltigkeits-
bilanz?

Referierende: Sophie Lehmann, Junior Revisorin,

Melitta Group Management GmbH & Co. KG
Sabrina Wisgott, Revisorin, Ruhrbahn GmbH

§ Fachsitzung 9

Doppelte Materialitatsanalyse
nach CSRD

Referentin: Kathrin Becker, Vice President
Sustainability Reporting und Stakeholder
Engagement, Uniper SE

Referent: Univ.-Prof. Dr. Marc Eulerich, CIA, Universitat Duisburg-Essen

Schlussworte und Ausblick

DIIR

Dorothea Mertmann, CIA CCSA CISA, Geschéftsfiihrerin, DIIR — Deutsches Institut fiir Interne Revision e.V.

Get-together & anschlieBendes Networking Dinner
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ESG 2025

Referierende

Kathrin Becker

Vice President Sustainability Reporting
und Stakeholder Engagement,
Uniper SE

Dr. Urban Becker

Internal Audit Director,
Melitta Group Management
GmbH & Co. KG

Dr. Joel Behrend

Projektleiter Grundsatzabteilung,
Zertifizierung,

DIIR - Deutsches Institut fiir Interne
Revision e.V.

Sarah Ruth Brinkmann

Head of Sustainability Strategy,
Melitta Group Management
GmbH & Co. KG

Felix Compernass-Kiiffner

Director Internal Audit,
Essity GmbH

DIIR

Athanasios Dakas

Head of Internal Audit, Senior Director,
Biotest AG

Joanna Dulska

Senior Auditor,
BASF SE

Univ.-Prof. Dr. Marc Eulerich,
CIA

Lehrstuhl fiir Interne Revision,
Center for Internal Auditing Excellence,
Universitat Duisburg-Essen

Dr. Stefanie Fehr

Senior Compliance Counsel,
B.Braun SE

Elisabeth Gross

Fachgebietsleiterin Interne Revision,
DEVK Versicherungen
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ESG 2025

Referierende

Jeannette Hechelmann

Doktorandin,
BMW Group

Julia Kaul

Senior Manager Sustainability -
Supply Chain, TUI AG

Julia Khalisi

Senior Auditor Konzernrevision,
Wiistenrot & Wiirttembergische AG

Sophie Lehmann

Junior Revisorin,
Melitta Group Management
GmbH & Co. KG

Dr. Frank Leitner

Leiter Interne Revision,
Daimler Truck Financial Services
Deutschland GmbH

DIIR

Thomas Nachtsheim

Head of Corporate Audit Financial,
Rewe Group

Marcus Reimers

Senior Vice President Internal Controls,
Uniper SE

Christin RiBeler

Sustainability Manager,
B.Braun SE

Elsa Rottluff

Internal Auditor,
Schwarz Corporate Solutions

Prof. Dr. Josef Scherer

Professor fiir Unternehmensrecht
(Compliance),

Risiko- und Krisenmanagement,
THD - Technische Hochschule
Deggendorf
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ESG 2025 DIIR

Referierende

Christoph Schlegel Moritz Welker
Manager Internal Controls, Leiter Stabsstelle Innenrevision,
Steuerberater, CPA, Universitatsmedizin Mainz
Uniper SE
Mark Frederik Schmidt Sandra Ondrej
Senior Manager, Regulatory Advisory, Sustalnal_ale Finance (Platform)
KPMG AG Managerin,

DKB AG
Matthias Schock Sabrina Wisgott
Head of Audit | Transformation, Revisorin,

Holiday Experiences & Group Functions, Ruhrbahn GmbH

TUI AG

Martin Vorpahl

Internal Auditor,
Deutsche Kreditbank AG

Dipl.-Ing (FH)
Hans Ulrich Weber

Internal Auditor,
Fraport AG
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ESG 2025

Organisationskomitee

Dorothea Mertmann, CIA CCSA CISA

Geschéftsfiihrerin,
DIIR — Deutsches Institut fiir Interne Revision e.V.

Kai-Niklas Adler

Corporate Auditor,
Lanxess

Dr. Joel Behrend

Projektleiter Grundsatzabteilung / Zertifizierung,
DIIR - Deutsches Institut fiir Interne Revision e.V.

Miriam Benecke

Leiterin Revision Personal,
Beschaffung und Nachhaltigkeit (G1Q 1),
Deutsche Bahn AG

Sascha Mockenhaupt

Practice Manager Internal Audit,
Siemens AG

Sponsor

protivitr

Global Business Consulting

DIIR

Yannic Schelletter

Senior Audit Manager,
Hamburg Commercial Bank AG

Christoph Schlegel

Manager Internal Controls,
Steuerberater, CPA,
Uniper SE

René Syed Ali

Head of Internal Audit,
Deutsche Messe AG

Hans Ulrich Weber

Internal Auditor,
Fraport AG

Martin Vorpahl
Internal Auditor,
Deutsche Kreditbank AG
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https://www.protiviti.com/de-de/internal-audit-services

ESG 2025 DIIR

Tagungsdaten

Termin
Dienstag, 24. Juni 2025

ort
Steigenberger Hotel Koln

Habsburgerring 9-13 | 50674 Koln

@g@ Tagungsgebiihr
Frihbucherpreis bis zum 27. April 2025

DIIR-Mitglieder: 640,00 €
Nichtmitglieder: 690,00 €

Normalpreis 28. April 2025
DIIR-Mitglieder: 740,00 €
Nichtmitglieder: 790,00 €

Bitte geben Sie bei der Anmeldung Ihre USt.-Id-Nr. (nur fir Staaten der EU)
bzw. Ihre Steuernummer und das Finanzamt (nur fiir Drittstaaten) an.

N—| Hotelzimmer

Das Steigenberger Hotel KoIn hat fiir die Teilnehmenden der Tagung
ein begrenztes Zimmerabrufkontingent bis zum 15. Mai 2025
zur Verfiigung gestellt.

Einzelzimmer pro Nacht, inklusive Friihstlick, zzgl. Beherbergungspauschale:
159,00 € (23.-25. Juni 2025)

Bitte reservieren Sie |hr Zimmer direkt beim Hotel.
Die Zimmer konnen entweder ...

; per E-Mail an reservations.cologne@steigenberger.com oder
telefonisch unter 0221 228 1716

... abgerufen werden. Nutzen Sie fiir den Abruf bitte folgendes Stichwort:
»DIIR 2025«

Die o.a. Hotelkosten sind nicht in der Tagungsgebiihr enthalten.

Sie werden lhnen vom Hotel direkt in Rechnung gestellt.

Das DIIR - Deutsches Institut fiir Interne Revision e.V. nimmt keine
Hotelzimmerreservierungen an.

@ Hinweis
Es werden 8,4 CPE inkl. 3 Ethik-CPE fir regelmaRige Weiterbildung anerkannt.
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ESG 2025 DIIR

Tagungsdaten

@ Teilnahmebedingungen

Anmeldungen miissen schriftlich erfolgen (d.h. per Landingpage
oder E-Mail) und werden in der Reihenfolge des Eingangs gebucht.

Die Tagungsgebiihr wird nach Erhalt der Rechnung fillig.

Tagungsanmeldungen kdnnen nur schriftlich (d.h. per E-Mail)
zurtickgezogen werden. Erfolgt eine schriftliche Stornierung innerhalb von
4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn, muss das DIIR e.V. eine Stornogebuihr
in Hohe von 20 % der Tagungsgebihr berechnen. Ist eine schriftliche
Stornierung nicht spatestens 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn beim
DIIR e.V. eingegangen oder erscheint der angemeldete Teilnehmende
oder der fiir ihn benannte Ersatzteilnehmende nicht zu der Veranstaltung,
ist die volle Tagungsgebiihr fallig. Mit der Anmeldung werden diese
Teilnahmebedingungen anerkannt.

% Kontakt
Asami Fischer
Telefon: +49(0)69 713769-24 | E-Mail: akademie@diir.de

DIIR — Deutsches Institut fiir Interne Revision e.V.
Theodor-Heuss-Allee 108 | 60486 Frankfurt am Main

Jetzt anmelden unter:

www.diir.de/aktuelles/veranstaltungen/diir-insights

Impressum: Herausgeber: DIIR — Deutsches Institut fir Interne Revision e.V. | Theodor-Heuss-Allee 108 | 60486 Frankfurt am Main
Telefon: +49(0)69 713769-24 | akademie@diir.de | Layout: minkadu Kommunikationsdesign Berlin | Stand: 25. Februar 2025 11
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Internationalitat

In Europa und weltweit ist das DIIR in allen
wichtigen Institutionen wie dem ECIIA und
dem IlA in fliihrenden Positionen vertreten
und hat so auch Einfluss auf die weltweite
fachliche Interessenvertretung der
Internen Revision.

Wissen

Das DIIR bringt kontinuierlich die Fiih-
rungskréfte und Entscheidungstrager
der Internen Revision bei Tagungen
und Kongressen in ganz Deutschland
zusammen. Das garantiert fachlichen
Austausch auf hochstem Niveau.

Community

Das DIIR verbindet wissenschaftliche
Expertise mit dem Know-how aus

der Praxis. So entsteht ein unglaublicher
Mehrwert fiir die tagliche Arbeit in

der Internen Revision.

Interessenvertretung

Das DIIR biindelt das aktuellste Fach- wis-
sen der Branche — sowohl online als auch
offline. Im Internet, in Standards und
Zeitschriften finden Sie nachhaltige
Losungen auch fiir die Herausforderun-
gen der Zukunft.

Austausch

Das DIIR ist der fiihrende Anbieter von
Weiterbildungs- und Qualifizierungsmal3-
nahmen fir die Interne Revision im deutsch-
sprachigen Raum — und dariiber hinaus mit
seinen Abschliissen als einziges

Institut auch international anerkannt.

Interesse? Informationen zu einer Mitgliedschaft
finden Sie auf www.diir.de

10 gute Griinde fiir eine DIIR Mitgliedschaft

Fortbildung

Die Arbeit der vielen hundert Ehrenamt-
lichen in den mehr als 30 Arbeitskreisen
tragt zu einer Vertiefung des Fachwissens
in den einzelnen Branchen und Themenge-
bieten bei und fiihrt so zu einer ein maligen
Wertschopfung fir

den einzelnen Revisor.

Karriere

Mit mehr als 2000 personlichen und tber
700 Firmenmitgliedern bietet

das DIIR das starkste Netzwerk der
Revisionsbranche in Deutschland.

Praxis

Das DIIR bietet die Plattform fiir Ihre
Karriere: Mit dem fachlichen Austausch
ergeben sich personliche Kontakte

zu den fiihrenden Unternehmen und
Revisionsleitungen.

Wertschopfung

Neben Know-how und Netzwerk bietet
das DIIR auch viele Rabatte bei Fachzeit-
schriften, Seminaren und Tagungen sowie
bei Priifungsgebiihren.

Vorteile

Das DIIR vertritt die wissenschaftlichen
und fachlichen Interessen der Revision in
Wirtschaft, Politik und Offentlichkeit. Und
macht den Berufsstand so zu einem der
starksten Akteure in der Corporate
Governance.

D] ] R Deutsches Institut fiir

Interne Revision e.V.
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